ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

Муниципальное дошкольное учреждение детский сад № 107 
на организацию работ соисполнителя региональной инновационной площадки по теме 

 «Волонтёрская и клубная деятельность в детском саду

как ресурс достижения целевых ориентиров ФГОС ДО»
На период 01.06.2017 – 01.06.2019
Общие сведения о проекте

1. Руководитель проекта: Светцова Ирина Владимировна, заведующий 
2. Менеджеры проекта (с указанием направления деятельности): Ерастова Валентина Николаевна – методическое сопровождение проекта
Жукова Надежда Михайловна – организатор практической деятельности при реализации проекта 
3. Члены проектной группы: 
Светцова Ирина Владимировна – заведующий

Ерастова Валентина Николаевна - старший воспитатель 
Жукова Надежда Михайловна - воспитатель
Куделина Елена Александровна - воспитатель
Травкина Елена Александровна - воспитатель
4. Ключевая проблема имеющейся практики: 
Повышенное внимание педагогов дошкольных учреждений к проблемам социализации и развития общей культуры воспитанников продиктовано изменением социально-экономических условий. Одной из основных функций воспитания сегодня является создание условий для развития независимой творческой саморазвивающейся личности, отвечающей за свои поступки. Проблема формирования такой индивидуальности выходит далеко за рамки дошкольного воспитания, и задача взаимодействия со средой, в которой происходят важнейшие процессы социализации, образования и воспитания растущего человека, становится сегодня насущной в теоретическом и практическом плане. Современные требования к организации воспитания предполагают интенсивные поиски различных форм и способов взаимодействия социокультурных институтов, с помощью которых ребенок станет социально – компетентным.
5. Анализ исходных условий, необходимых для реализации проекта: 
ФГОС дошкольного образования включает образовательные ориентиры и требования, которые направлены на формирование социальной компетентности воспитанников детского сада. Этим требованиям полностью удовлетворяет организация социокультурного взаимодействия социальных институтов, которое осуществляет наш детский сад. Чтобы воспитание дошкольников стало результативным, сотрудники детского сада создают условия для развертывания многообразных социокультурных практик воспитанников, которые обеспечивают их самостоятельные, ответственные поступки, где ребенку необходимо не столько воспитание, как педагогическая поддержка, сотрудничество, общий душевный настрой (забота) взрослого, их взаимное доверие, озабоченность общим делом (интересом).
6. Обоснование актуальности поиска новых способов образовательной деятельности
Дошкольный возраст важный этап накопления и закрепления в реальном взаимодействии норм сотрудничества, опыта, гуманных отношений, сотворчества со взрослыми и сверстниками. Актуальность поиска новых способов образовательной деятельности обусловлена потребностью общества в подрастающем поколении, умеющем мобилизовать (применить, использовать) свой личностный потенциал для решения социально значимых проблем.
7. Ключевая идея реализации проекта
 Понимая роль дошкольного учреждения как субъекта социального партнёрства, детский сад № 107 является центром созидательных, творческих инициатив по проведению мероприятий, значимых не только для   дошкольного сообщества, но и для жителей микрорайона. Поиск и освоение новых форм взаимодействия с социальным окружением детского сада, родителями рассматриваем как ресурс достижения новых образовательных результатов с учетом требований ФГОС ДО.


8. Цель работы
 Способствовать успешной социализации личности ребенка через организацию социально культурного взаимодействия.
План выполнения работ

	Мероприятия
	Сроки
	Результат
	Форма отчета

	Провести отбор, освоение  и практическое внедрение  социокультурных практик  в образовательную деятельность школы

	Анализ имеющихся образцов социокультурных практик, определение их эффективности для дальнейшего применения
	Апрель-июль

2017 г.
	Проведена ревизия  имеющихся в практике школы  социокультурных практик
	Проектные предложения на основе анализа и выбора конкретной практики для разработки

	Планирование   освоения и внедрения  волонтёрской  и клубной деятельности, социокультурной анимации
	Апрель-июль

2017 г. 


	Спланирована работа инновационной команды по освоению и внедрению  волонтёрской и клубной деятельности, социокультурной анимации
	План деятельности инновационной команды школы


	Оформление страницы сайта по инновационной деятельности
	Апрель-июнь

2017 г.
	Оформлена страница сайта
	Ссылка на страницу сайта

	Разработка и описание модели социокультурного пространства образовательной организации
	Июль-ноябрь 2017 г.  
	Описана модель социокультурного пространства ОО с учётом перспектив инновационной деятельности
	Модель социокультурного пространства образовательной организации с учётом особенностей реализации задач ФГОС

	 Реализация программ по освоению и внедрению волонтёрской и клубной деятельности, социокультурной анимации
	Август 2017 г.-июнь 2018 г.
	Организована деятельность  волонтёрского движения «Лучики света», клубного объединения родителей «Секреты семейного воспитания»; социокультурная анимация «Игры наших бабушек»
	Сценарии, сценарные планы, технологические карты акций, социокультурной анимации, описание деятельности клубного объединения родителей

	Участие в работе виртуальной площадки для сетевого взаимодействия участников РИП
	С сентября 2017 г.
	Осуществлено сетевое взаимодействие с партнёрами  по реализации РИП
	Материалы, представленные на виртуальной площадке 

	Содействовать повышению социокультурной компетентности   педагогов

	Подбор  и определение способов и форм  повышения  квалификации педагогов по теме РИП
	Май-август 2017 г.
	Разработан план работы с педагогами по повышению социокультурной компетентности
	План повышения квалификации педагогов


	Реализация плана повышения квалификации педагогов
	Сентябрь 2017 г. – июнь 2018 г.
	Повышение уровня компетентности педагогов в реализации социокультурных практик
	Планы проведения, сценарии семинаров, педсоветов, мастер-классов и т.п.

	Участие в проектировочном семинаре «Влияние социокультурной деятельности на образовательный результат»
	Октябрь 2017 г.
	Определены результаты обучающихся и профессиональные компетенции педагогов, наращивание которых произойдет в результате инновационной деятельности
	Карты компетенций педагогов и обучающихся

	 Участие в сетевой конференции

«Социокультурные практики  для развития личностных и профессиональных качеств педагогов»
	Ноябрь 2017 г.
	Педагогическому сообществу представлены материалы по теме конференции
	Статьи с выступлениями на конференции

	Участие  в виртуальной творческой выставке «Родной город глазами педагога»
	Ноябрь 2017 г.
	Педагогическому сообществу представлены материалы по теме  выставки
	Материалы выставки

	Участие работе дискуссионных и диалоговых площадок  по тематике РИП
	Сентябрь 2017 г. – июнь 2018 г.
	Осуществлено взаимодействие с субъектами, заинтересованными в тематике РИП
	Материалы субъектов образовательных отношений на виртуальных площадках «Культурно-общественная жизнь города глазами учителя»;

 «Открытый читальный зал»;

«Учитель – режиссёр образовательного пространства»

	Выявить уровень социокультурной компетентности обучающихся и педагогов и определить динамику её развития

	Изучение  нормативно-правовой  документации и теоретических материалов  по тематике РИП
	Апрель-август 2017 г.


	Изучены теоретические материалы   и по тематике РИП
	Банк теоретических материалов по  теме

	Разработка локальных актов по запуску и реализации РИП
	Апрель 2017 г. – июнь 2018 г.
	Разработаны локальные акты по ОО
	Образцы приказов, положений и т.п.

	Проведение диагностического исследования развития социокультурной компетенции педагогов и социально значимых качеств личности обучающихся
	Август-октябрь 2017 г.
	Проведена входная диагностика
	Аналитическая справка по итогам диагностики

	Анализ результатов диагностики
	Ноябрь 2017 г.
	Выявлен начальное состояние развития социокультурной компетенции педагогов и социально значимых качеств личности обучающихся
	


Ожидаемые результаты реализации проекта

1. Взрослыми и старшими дошкольниками приобретён опыт участия в добровольческих мероприятиях.
2. Повышена компетентность педагогов в организации взаимодействия с социальным окружением детского сада для достижения целевых ориентиров ФГОС.
3. Повышена воспитательная функция семьи в процессе участия в волонтёрской и клубной деятельности.
Отчужденные продукты деятельности в рамках проекта
1. Методические рекомендации по созданию условий для реализации социокультурных практик в образовательной организации.
2. Методический комплект (сценарии, технологические карты образовательных событий) для методического сборника «Создание условий для реализации социокультурных практик в образовательной деятельности».
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